
            

ĐOÀN ĐBQH VÀ HĐND 

TỈNH NINH THUẬN 
VĂN PHÒNG 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

         Số:    /NQ-VP               Ninh Thuận, ngày        tháng 12 năm 2022 

  

NGHỊ QUYẾT 

Hội nghị cán bộ, công chức và người lao động năm 2023 

 

Thực hiện văn bản số 4663/UBND-VX ngày 27/10/2022 của UBND tỉnh về 

việc tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức và người lao động năm 2023.  

Ngày 29 tháng 12 năm 2022, Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh tổ chức 

hội nghị cán bộ, công chức và người lao động năm 2023. Với tinh thần dân chủ và 

trách nhiệm, Hội nghị đã thảo luận và nhất trí với nội dung Báo cáo đánh giá tình 

hình thực hiện nhiệm vụ năm 2022, phương hướng nhiệm vụ năm 2023 và Quyết 

nghị một số nội dung sau: 

QUYẾT NGHỊ: 

 I. Chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2023 

 1. Chỉ tiêu thực hiện: 

- 100% cán bộ, công chức và người lao động tham gia quán triệt, học tập và 

thực hiện các Nghị quyết, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà 

nước; tiếp tục thực hiện tốt Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học 

tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

- 100% cán bộ, công chức và người lao động thực hiện tốt Nội quy, Quy chế 

cơ quan, văn hóa công sở; xây dựng chi bộ, chính quyền và công đoàn trong sạch - 

vững mạnh; ký cam kết về thực hiện nghiêm túc Quyết định số 53/2021/QĐ-

UBND ngày 18/8/2021 của UBND tỉnh về ban hành Quy định trách nhiệm thực 

hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính đối với cán bộ, công chức, viên chức trên địa 

bàn tỉnh Ninh Thuận. 

- 100% cán bộ, công chức và người lao động đạt danh hiệu Lao động tiên tiến; 

trong đó có 15% cán bộ, công chức và người lao động đạt danh hiệu Chiến sĩ thi 

đua cơ sở. Có 2/3 phòng chuyên môn thuộc Văn phòng đạt danh hiệu Tập thể Lao 

động xuất sắc. 

- 100% cán bộ, công chức và người lao động chủ động, tích cực tham gia các 

phong trào thi đua yêu nước do cơ quan và đoàn thể cấp trên phát động. 

- 100% gia đình cán bộ, công chức và người lao động đạt chuẩn gia đình văn 

hóa và thực hiện tốt hương ước, quy ước của khu dân cư.  



 2 

- Nâng chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức; làm tốt công tác quy hoạch, 

tuyển dụng, sắp xếp, bố trí cán bộ; tăng cường đào tạo, bồi dưỡng về lý luận chính 

trị và chuyên môn nghiệp vụ theo quy hoạch và kế hoạch được phê duyệt.  

- Cơ quan hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ chính trị được giao; an toàn, xanh-

sạch-đẹp, đạt tiêu chuẩn cơ quan văn hóa.  

2. Nhiệm vụ trọng tâm: 

- Tham mưu, giúp việc, phục vụ tốt các hoạt động Đoàn ĐBQH, Đại biểu 

Quốc hội tỉnh triển khai thực hiện chương trình, Nghị quyết của Quốc hội về công 

tác xây dựng pháp luật năm 2023; tổ chức lấy ý kiến góp ý các dự án Luật, Pháp 

lệnh, Nghị quyết trình các kỳ họp; thực hiện hoạt động giám sát, khảo sát theo kế 

hoạch; tham dự các kỳ họp Quốc hội. 

- Tham mưu, giúp việc, phục vụ Thường trực, các Ban HĐND tỉnh triển khai 

thực hiện đạt hiệu quả các hoạt động khảo sát, giám sát mà trọng tâm là tiếp tục 

nâng cao chất lượng hoạt động của HĐND, Thường trực HĐND, các Ban theo tinh 

thần Kết luận số 15-KL/TU Hội nghị Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh lần thứ 10 và 

Chỉ thị 10-CT/TU, ngày 23/6/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về lãnh đạo nâng 

cao chất lượng, hiệu quả công tác giám sát, khảo sát của HĐND các cấp nhiệm kỳ 

2021-2026; Thực hiện Nghị quyết số 30/NQ-HĐND ngày 20/7/2022 của HĐND 

tỉnh về chương trình giám sát của HĐND tỉnh năm 2023; phối hợp, tham mưu ban 

hành Nghị quyết của HĐND tỉnh năm 2023 theo quy định; tổ chức thành công các 

kỳ họp HĐND tỉnh, phiên họp của Thường trực HĐND tỉnh trong năm. 

- Tham mưu, phục vụ các Ban HĐND tỉnh khảo sát, thẩm tra các tờ trình, đề 

án của UBND tỉnh, TAND, VKSND tỉnh trình tại các kỳ họp HĐND tỉnh năm 

2023 đạt chất lượng, hiệu quả.  

- Tham mưu chuẩn bị chặt chẽ, tổ chức lấy phiếu tín nhiệm đối với người giữ 

chức vụ do HĐND bầu theo hướng dẫn của Ủy ban Thường vụ Quốc hội và theo quy 

định pháp luật. 

- Tham mưu Đoàn ĐBQH, Thường trực HĐND tỉnh phối hợp với 

UBMTTQVN tỉnh tổ chức cho Đại biểu Quốc hội, đại biểu HĐND tỉnh tiếp xúc cử 

tri trước và sau các kỳ họp của Quốc hội và HĐND tỉnh theo quy định. Tổng hợp ý 

kiến, kiến nghị của cử tri gửi các Bộ, ngành Trung ương và địa phương xem xét trả 

lời theo luật định. 

- Tham mưu, phục vụ Đoàn ĐBQH, Thường trực, các Ban, Đại biểu HĐND 

tỉnh tiếp công dân theo luật định, xử lý đơn thư khiếu nại, kiến nghị, phản ánh, tố 

cáo của công dân; phục vụ Đoàn ĐBQH, Thường trực, các Ban HĐND tham dự 

các kỳ họp, hội thảo do Trung ương và địa phương tổ chức. 

- Tham mưu đẩy mạnh chuyển đổi số trong hoạt động của HĐND; thường 

xuyên rà soát, đánh giá kết quả thực hiện các quy chế làm việc, quy chế phối hợp 

nhằm kịp thời điều chỉnh cho phù hợp với thực tiễn công tác và hiệu quả. 
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- Tham mưu xây dựng Kỷ yếu hoạt động của HĐND tỉnh khóa XI, nhiệm kỳ 

2021-2026. 

- Tiếp tục rà soát, hoàn thiện đề án vị trí việc làm; tham mưu bổ sung, kiện 

toàn tổ chức bộ máy, cán bộ; thực hiện tốt công tác quy hoạch, sắp xếp, bố trí cán 

bộ; tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng theo quy hoạch và kế hoạch được phê 

duyệt nhằm nâng cao trình độ, năng lực cho đội ngũ cán bộ, công chức, đáp ứng 

yêu cầu nhiệm vụ được giao.  

- Chuẩn bị tốt các điều kiện kinh phí, phương tiện phục vụ các hoạt động của 

Đại biểu, Thường trực và các Ban HĐND tỉnh. Tiếp tục quản lý, sử dụng tài chính, 

tài sản, trang thiết bị cơ quan có hiệu quả; thực hiện tốt công tác phòng, chống 

tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; thực hiện tốt các chế độ, chính 

sách cho CB, CC, NLĐ theo quy định. 

- Thực hiện tốt công tác thi đua khen thưởng, văn thư, lưu trữ, quản trị lễ tân, 

đối ngoại; bảo đảm cơ quan tuyệt đối an toàn, PCCC, xanh - sạch - đẹp. Tổ chức 

khai thác, vận hành và sử dụng có hiệu quả Phòng họp trực tuyến. 

II. Giải pháp thực hiện 

- Tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng; quán triệt kịp thời các chủ 

trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước; tiếp tục thực hiện có hiệu 

quả Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) về tăng 

cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng 

chính trị, đạo đức lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong 

nội bộ; Quy định số 55-QĐ/TW ngày 19/12/2016 của Bộ Chính trị về một số việc 

cần làm ngay để tăng cường vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên; thực hành 

tiết kiệm, chống tham nhũng, lãng phí... 

Tiếp tục phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất trong nội bộ, nêu cao tinh 

thần trách nhiệm, nỗ lực phấn đấu hoàn thành thắng lợi các chỉ tiêu, nhiệm vụ được 

giao năm 2023, lập thành tích chào mừng các ngày lễ lớn trong năm.  

- Căn cứ nghị quyết, chương trình, kế hoạch công tác năm 2023 của Đảng 

đoàn, Đoàn ĐBQH, HĐND, Thường trực HĐND và các Ban HĐND để cụ thể hóa 

thành các kế hoạch, chương trình công tác năm 2023 của Văn phòng; phân công rõ 

nhiệm vụ cho bộ phận tham mưu; thường xuyên theo dõi, kiểm tra, đôn đốc thực 

hiện đảm bảo theo kế hoạch.  

- Xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức và người lao động cơ quan có đủ phẩm 

chất, năng lực trình độ; có ý thức tổ chức, kỷ luật cao; thực hiện tốt chức năng, 

nhiệm vụ, quyền hạn được giao. Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng, đề bạt cán bộ. 

Đổi mới, nâng chất lượng công tác đánh giá cán bộ theo hướng thực chất, sát việc.  
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- Tổ chức phát động và triển khai thực hiện tốt các phong trào thi đua. Làm tốt 

công tác bình xét thi đua khen thưởng, đảm bảo dân chủ, khách quan, hiệu quả, 

công khai, minh bạch, đúng quy định, tạo động lực lan tỏa. 

- Tăng cường phối hợp chặt chẽ với các cơ quan, đơn vị có liên quan. Phát 

huy dân chủ cơ sở, đổi mới phương pháp làm việc, tăng cường cải cách hành 

chính, ứng dụng công nghệ thông tin, số hoá các hoạt động; chủ động, tích cực, 

sáng tạo, nâng cao chất lượng, hiệu quả phục vụ các hoạt động của Đoàn ĐBQH, 

Đại biểu Quốc hội, Thường trực HĐND, các Ban HĐND, các Tổ đại biểu HĐND, 

đại biểu HĐND. 

- Tổ chức quản lý, sử dụng tài chính, tài sản cơ quan đúng mục đích và đúng 

quy định pháp luật; thực hiện tốt các giải pháp phòng, chống tham nhũng, thực 

hành tiết kiệm, chống lãng phí; rà soát, sửa đổi và thực hiện tốt Quy chế chi tiêu 

nội bộ đảm bảo đúng quy định pháp luật và phù hợp thực tiễn; phát huy vai trò Ban 

Thanh tra nhân dân trong công tác kiểm tra, giám sát; thực hiện chế độ báo cáo 

công khai hoạt động tài chính hàng tháng, quý và năm.  

- Bảo đảm kinh phí, các điều kiện phương tiện vật chất phục vụ đạt hiệu quả 

các hoạt động của cơ quan theo kế hoạch. Xây dựng kế hoạch và phối hợp thực 

hiện có hiệu quả các hoạt động Mừng Đảng – Mừng Xuân năm 2023, nhất là phục 

vụ Đoàn ĐBQH và Thường HĐND tỉnh thăm tặng quà các đơn vị, gia đình chính 

sách theo kế hoạch. Phối hợp với Công đoàn cơ quan chăm lo Tết Nguyên đán Quý 

Mão năm 2023 cho cán bộ, công chức và người lao động.  

- Tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, công đoàn trong sạch-vững mạnh. 

Thực hiện tốt Nội quy, Quy chế làm việc, ứng xử văn hóa công sở; xây dựng cơ 

quan xanh-sạch-đẹp và an toàn. 

Nghị quyết này được Hội nghị cán bộ, công chức và người lao động Văn 

phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh thống nhất biểu quyết thông qua ngày   

29/12/2022. 

Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh phối hợp với Ban Chấp hành Công 

đoàn phổ biến, hướng dẫn, đôn đốc việc thực hiện thắng lợi Nghị quyết này./.  

 

Nơi nhận:                                                                                   
- Lãnh đạo Đoàn ĐBQH tỉnh; 

- Thường trực HĐND tỉnh; 

- Sở Nội vụ; 

- Công đoàn viên chức tỉnh; 

- BCH Đảng bộ; 

- Lãnh đạo Văn phòng; 

- BCH Công đoàn; 

- Lưu: VT 

 

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 
Phạm Đăng Thành 
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