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THÔNG BÁO 

Kết quả cuộc họp xét nâng bậc lương trước thời hạn năm 2022 

của Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh 

 

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ Hướng 

dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời 

hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; Căn cứ Thông tư số 

03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ Nội vụ sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc 

lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn và chế độ phụ cấp thâm niên 

vượt khung đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; 

Căn cứ Quyết định số 66/QĐ-VP ngày 17/12/2021 của Văn phòng Đoàn 

ĐBQH và HĐND tỉnh về việc ban hành Quy chế nâng bậc lương trước thời hạn 

của Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh; 

Căn cứ Biên bản số:       /BB-VP ngày    /01/2023 của Văn phòng Đoàn 

ĐBQH và HĐND tỉnh về nâng bậc lương trước thời hạn năm 2022. 

Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh thông báo như sau: 

I. Danh sách cán bộ, công chức đến thời hạn nâng bậc lương thường 

xuyên năm 2023: 

Số 

TT 
Họ và tên 

Lương hiện hưởng  
Mốc thời gian 

đến hạn nâng 

bậc lương tiếp 

theo 

Dự kiến 

nâng 

lương TX 

2023 
Bậc 

lương 

Hệ số 

lương 

Thời gian 

hưởng 

1 Trần Minh Lực 5/6 7,64 01/12/2020 01/12/2023 x 

2 Phạm Đăng Thành 02/6 6,56 01/01/2020 01/01/2023 x 

3 Lê Kim Hiệp 2/8 4,74 01/01/2020 01/01/2023 x 

4 Tô Ngọc Phương 2/6 6,56 01/6/2022 01/10/2023 x 

5 Trần Thị Yến Chi 06/9 3,99 01/11/2020 01/11/2023 x 

6 Đinh Thị Lan Hương 4/9 3,33 01/10/2020 01/10/2023 x 

7 Bùi Thị Ngọc Hân 3/10 2,72 01/3/2020 01/3/2023 x 

Tổng số 07 
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II. Về nâng bậc lương trước thời hạn năm 2022 

1. Đề nghị cấp có thẩm quyền nâng bậc lương trước thời hạn 12 tháng 

năm 2022 đối với 03 cá nhân: 

Số 

TT 
Họ và tên Thành tích đạt được 

1 Trần Minh Lực 

01 Bằng khen của UBND tỉnh; 3 năm đạt danh hiệu 

Chiến sĩ thi đua cơ sở (2018,  2019, 2022); 2 năm đạt 

danh hiệu Lao động tiên tiến (2021, 2020) 

2 Phạm Đăng Thành 

01 Bằng khen của UBND tỉnh; 3 năm đạt danh hiệu 

Chiến sĩ thi đua cơ sở (2018-2020); 2 năm đạt danh hiệu 

lao động tiên tiến (2021-2022); 02 Giấy khen năm công 

tác (2021, 2022). 

3 Lê Kim Hiệp 

01 Bằng khen UBND tỉnh; 3 năm đạt danh hiệu Chiến sĩ 

thi đua cơ sở (2018-2020); 2 năm đạt danh hiệu Lao động 

tiên tiến (2021, 2022) 

2. Đề nghị cấp có thẩm quyền nâng bậc lương trước thời hạn 09 tháng 

năm 2022 (Thực hiện sau khi UBND tỉnh chấp thuận giao thêm 01 chỉ tiêu quy 

định tại văn bản số 156/UBND-VX ngày 13/01/2015 của UBND tỉnh (số người dôi 

dư chưa tính tỷ lệ 10%)) cụ thể: bà Đinh Thị Lan Hương, Chuyên viên phòng HC-

TC-QT. 

Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh thông báo cho toàn thể cán bộ, công 

chức và người lao động cơ quan được biết, có ý kiến phản hồi (nếu có) về phòng 

HC-TC-QT (đ/c Quách Văn Mạnh, Chuyên viên) trước ngày 15/01/2023 để Văn 

phòng thực hiện đảm bảo theo quy định./. 

Nơi nhận: 
- Thường trực HĐND tỉnh;      (b/cáo) 

- Lãnh đạo Đoàn ĐBQH tỉnh;   

- Lãnh đạo các Ban, Văn phòng  

Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh; 

- BCH Công đoàn cơ quan; 

- Ban Thanh tra nhân dân; 

- Phòng c.tác QH; HĐND; HC-TC-QT; 

- Lưu: VT, TC.   

CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

 
Phạm Đăng Thành 
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